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ACTA N°

FECHA: 14 de agosto de 2023

HORA: 7:30 am

LUGAR: Centro cuidado transitorio Cundinamarca

TEMA: Socializacion protocolo (cuidado de la persona mayor)

ASISTENTES:
Isabel Jaimes — Auxiliar de enfermeria

Equipo interdisciplinario cuidado transitorio Cundinamarca

DESARROLLO:

Siendo las 7:00 am se convocan a el equipo interdisciplinario del centro cuidado
transitorio Cundinamarca a la socializacién del protocolo cuidado de las personas
mayores en donde se busca realizar el intercambio de informacién entre las personas
mayores, y el personal del centro, en donde se generaran pautas transcritas por
secretaria de integracion social para una adecuada comunicacion verbal y no verbal
trasmitida por parte de la persona mayor y los funcionarios. proyectando diversas
imagenes mostrando las pautas para llevar a cabo y asegurar una comunicacion asertiva,
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Dando apoyo o soporte informativo referente o persona mayor incluyendo la comunicacion
verbal y no verbal trasmitida por parte de la persona mayor, Preservar la intimidad, Crear
un clima de calidez y aceptacion controlando los factores ambientales que dificulten la
comunicacion ( ruidos, poca iluminacion, temperaturas, Dirigirse por su nombre,
Presentacion de la persona y cargo dentro del centro, Capacidad para el lenguaje
presentado por el adulto, Existencia del alguna deficiencia sensorial (sordera, ceguera o
mides), Idioma, Edad, Tipo de patologia, Emplear conductas no verbales adecuadas ,
Sentarse al mismo nivel de la persona mayor, Adoptar posicién relajada , Utilizar frases
cortas, concretas, Garantizar la realimentacion, anotar el registro de enfermeria, Procurar
intimidad y confidencialidad, Presentarse ante la persona mayor, Tener en cuenta a la
hora de informar los factores que influyen en el estado de la persona, Factores fisicos,
psicoldgicos, intelectuales, sociolégicos. Utilizando un lenguaje comprensible, Adoptar
una actitud de acercamiento para que ellos vean que estamos para ayudarle, Dar @ )
informacion en sentido positivo, aconsejar, orientar, Aportar informacion de forma clara y
ordenada, Verificar si ha comprendido la informacién, Preservar la intimidad, Observar El
lenguaje y capacidad para expresarse asi como el grado de comprension Observar si
presenta deficiencias Identificar otras causas q interfieran la comunicacién: Idioma,
presencia de otras personas, ansiedad, nerviosismo, estado violento de la persona mayor,
Planificar la comunicacion como una actitud habitual definiendo los objetivos unificar
informacion, Evitar hacer juicios de valor, menospreciar, utilizar sarcasmo y la ironia
generalizar, Dar informacion si es directamente si es posible evitando intermediarios,
Unificar con los miembros del equipo para que la informacién aportada sea la misma.
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Nombre de la actividad:

Socializacion protocolo (cuidado de la persona

mayor)
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Responsable: Isabel Jaimes

Fecha 14/ agosto de 2023
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ACTA

FECHA: 18 agosto 2023
HORA: 10:00 am

LUGAR: Centro de cuidado transitorio Cundinamarca
TEMA: Socializacion protocolo (cuidado de la piel)

ASISTENTES:

Equipo interdisciplinario centro de cuidado transitorio Cundinamarca

Sonia Martinez - Auxiliar de enfermeria

ORDEN DEL DiA:
Se organiza salon de actividades
Se realiza llamado de los profesionales para llevar a cabo la socializacién

Se realiza explicacion del tema a tratar

DESARROLLO:

Siendo las 10:00 de la manana se retne al equipo interdisciplinario del centro transitorio, donde
se da inicio a la socializacion programada sobre el protocolo (cuidado de la piel), realizando la
orientacion para el adecuado manejo y cuidados que se deben tener con la piel, teniendo en
cuenta que es el 6rgano mas grande del cuerpo, es importante resaltar que el mantener la
integridad de la piel de la persona mayor, con el fin de prevenir la aparicion de ulceras por presion
laceraciones 0 que maduras a causa del sol.
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Se socializa sobre las enfermedades que se pueden presentar en la piel los cuales puedan

presentar sintomas incomodos, como picazén, ardor, enrojecimiento y sarpullido. También
pueden afectar su apariencia. Algunas de las afecciones de la piel mas comunes puedes ser

Acné: Causa granos cuando los foliculos pilosos debajo de la piel se blogquean

1 18
2. Quemaduras
3. Caspa: Descamacion de la piel del cuero cabelludo (la parte de arriba de la cabeza)
4. Eccema (dermatitis atopica): Causa inflamacion, enrojecimiento e irritacion de la piel
5. Urticaria: Protuberancias rojas que a veces pican en la piel
6. Psoriasis: Causa manchas rojas escamosas que pican
7. Cancer de piel
8. Infecciones de la piel
De igual manera es importante tener presentes las causas, que pueden ocasionar lesiones o - )

afecciones en la piel.

1. Edades extremas
2. Desnutricion
3. Tratamientos médicos

Se brindan las pautas de cuidado siendo estas

Revisar el estado de la piel a diario.
Mantener la piel de la persona mayor limpia y seca.
Lavar la piel con agua tibia, realizar secado meticuloso sin friccion

No utilizar en la piel ningun tipo de alcoholes o sustancias irritantes
Aplicar cremas hidratantes, procurando su completa absorcion.
Utilizar protector solar, para la prevencion de los rayos solares.
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También es importante resaltar que el mantener una adecuada alimentacion, balanceada ayuda
a poder mantener una piel saludable, de igual manera es importante realizar actividad fisica. J
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Nombre de la actividad:

Socializacion protocolo (cuidado de la piel)'

“Yenpo

Responsable: Primeros Auxilios Sonia Martinez

Fecha 18 08 2023
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legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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